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1. Sektionen

1.1. Medlemskap

1.1.1. Forfarande

Ett medlemskap 1 MTS far behorig teknolog da denne férnyar medlemskap genom hemsidan.

1.1.2. Studentkar
MTS studentkar ar Linkoépings Teknologers Studentkar — LinTek.

1.1.3. Medlemskap for sektionsaktiva

Alla personer som pa nagot vis ar aktiva 1 MTS, eller pa annat vis representerar sektionen,
skall vara medlemmar i sektionen om inte sérskilda skal foreligger.

1.2. Sektionsmoten

MTS ska under verksamhetsaret ha tre ordinarie sektionsmoten: ett mote halls under hésten
senast 31 oktober, ett under vintern senast 20 februari samt ett under varen senast 15 april.
Sektionsmotet sammantrader pa kallelse av sektionsstyrelsen.

1.2.1. Hoéstmote
Det aligger sektionsmotet att pa hostmotet:

e Behandla féregaende verksamhetsars ars- och revisionsberéttelse for MTS samt
besluta om ansvarsfrihet

Faststilla reglemente avseende MPiREs verksamhet

Vilja valberedning

Vilja Generalen.
Vilja M-YRANSs ledningsgrupp
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1.2.2. Vintermote

Det aligger sektionsmoétet att pa vintermotet:

Vilja sektionsstyrelsens Ordforande, Vice Ordférande och Kassor

Valja MPiRE, med undantag for Generalen

Faststilla reglemente for ndstkommande verksamhetsar med undantag av
MPiREs verksamhet.

1.2.3. Varmote

Det aligger sektionsmoétet att pa varmotet:

Vilja sektionsstyrelse med undantag for Ordférande, Vice Ordférande, Kassor och
Generalen

Vilja sektionens tva revisorer

Valja FM

Vilja EMMA

Valja ordférande for sektionens utskott

Faststilla budget for MTS.

1.2.4. Mandat

Mandatperioden for Generalen och valberedningen striacker sig fran 1 december till 30
november. Mandatperioden féor MPiRE (med undantag fér Generalen) striacker sig fran 1 mars
till sista februari.

Mandatperioden for styrelsen, EMMA och FM stricker sig fran 1 maj till 30 april.
Mandatperioden fé6r M-YRANSs ledningsgrupp striacker sig fran 1 februari till 31 januari.
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1.3. Organisation

MTS organisation ar strukturerad enligt nedan:

|

H Sektionsmote

Revisor Valberedningen Styrelsen

Ordfsrandegruppen Festmaskineriet EMMA MPiRE

M-YRANs
ledningsgrupp

M-YRANs

M-bandet Projekt Féreningar Utskott
projektgrupp

1.3.1. MTS presidium
MTS presidium bestar av sektionsstyrelsens Ordférande, Vice ordférande och Kassor.

MTS presidium har befogenhet att 1 akuta drenden fatta beslut av bade strategisk och
ekonomisk vikt utan att sammankalla sektionsstyrelsen.

1.4. Ekonomi

Sektionen ska efterstriava en god ekonomi. Vid eventuellt 6verskott kan motet besluta att
placera en andel av 6verskottet i nadgon av fonderna angivna i 1.4.4. utifran sektionsstyrelsens

yrkande vid héstmotet.

1.4.1. Befogenheter

Andringar stérre dn ett halvt prisbasbelopp gentemot enskilda budgetposter ska beslutas av

sektionsstyrelsen.

Andringar stérre 4n ett prisbasbelopp gentemot MTS totala budgeterade resultat ska beslutas

av sektionsmotet.
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1.4.2. Skyldigheter som kassor pa sektionen

Vid tilltradande péa en roll inom sektionen som innebéar tillgdng till sektionens bankkonto
och/eller bokforing méste tilltradande part signera ett avtal som innefattar ekonomiskt
ansvarstagande och skyldigheter. Ytterst ekonomiskt ansvarig pa sektionen omfattas inte av
denna punkt men ansvarar for att avtalet finns och signeras.

1.4.3. Askningar

Sektionens medlemmar har mojlighet att dska pengar ur evenemangsfonden for att kunna
genomfora arrangemang. Sektionens aktiva grupper har d4ven mojlighet att dska ur
inventariefonden for inkép av inventarier som framjar verksamheten.

1.4.4. Fonder

Bilfond
Jubileum M55
Jubileum M60
Inventariefond

Evenemangsfond
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2. Styrelsen

Nedan beskrivs de poster som ska finnas i1 sektionsstyrelsen samt vilka ansvarsomraden de
har. Styrelsemedlemmarna ska, forutom nedanstaende, vara del av de postspecifika
sektionsrad som LinTek sammankallar. Styrelsen har, férutom sina personliga
ansvarsomraden, ett kollektivt ansvar for fragor i den l6pande verksamheten av évergripande
karaktar samt omraden som faller mellan de personliga ansvarsomradena. Till sin hjilp kan
sektionsstyrelsen tillsdtta utskott for att bedriva verksamheten.

2.1. Poster

Féljande poster ska finnas 1 sektionsstyrelsen:

2.1.1. Ordforande

Ordforande ar ytterst ansvarig for sektionens verksamhet samt &r firmatecknare for hela
sektionen. Representerar MTS i officiella sammanhang. Ordférande leder styrelsens arbete och
overser att styrelsens verksamhet bedrivs enligt sektionens stadgar och reglemente. Overser
och stéttar de individuella styrelsemedlemmarna i deras uppdrag. Ansvarar for att
sammankalla till styrelsemdten och sikerstilla att beslutsunderlag ar tillrdckliga. Ar en del av
MTS presidium tillsammans med Vice Ordférande och Kassor.

2.1.2. Vice ordforande

Vice Ordférande stottar Ordférande 1 dess arbete och ar stallforetradare 1 dennes franvaro.
Ansvarar for att handlingar férbereds och att kallelsen skickas ut infor sektionsmaoten.
Ansvarar for att sektionsmotesprotokoll fors och justeras samt offentliggors for sektionens
medlemmar. Ar en del av MTS presidium tillsammans med Ordférande och Kassor.

2.1.3. Kassor

Kassor ar ytterst ekonomiskt ansvarig for MTS samt firmatecknare fér hela sektionen.
Ansvarar for att upprétta sektionens budget, 4skanden samt faststélla bokslut. Bistar
ekonomiskt ansvariga pa sektionen. Ar en del av MTS presidium tillsammans med Ordférande
och Vice Ordférande.

2.1.4. Studieutvecklingssamordnare

Studieutvecklingssamordnare ir ytterst ansvarig for utbildningsbevakningen pa samtliga
program som MTS representerar. Medverkar pa méten med programnamnden for
maskinteknik och design samt de underliggande programplanegrupperna. Ytterst ansvarig for
att genomféra LinTeks kursutvirderingar.
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2.1.5. InformationsChef

InformationsChef ansvarar for informationsspridningen inom MTS samt 6verser standarden
for hur sektionen presenterar sig. InformationsChef ansvarar for sektionens
medlemsférteckning och att sektionen foljer GDPR. Ansvarar for att rostlangden faststélls
samt att rostning utfors enligt stadgan pa sektionsmoten.

2.1.6. Studerandearbetsmiljoombud

Studerande Arbetsmiljéombud ansvarar fér sektionens studie- och arbetsmiljorelaterade
fragor. Studerande Arbetsmiljbombud &r internationellt ansvarig pa sektionen samt ansvarar
for sektionens masterstudenter. Studerande Arbetsmiljoombud har enligt svensk lag
tystnadsplikt géllande kénsliga drenden. For studenters talan i forum som berér arbetsmiljo
pa Link6pings universitet.

2.1.7. Naringslivsansvarig

Naringslivsansvarig dr ytterst ansvarig for sektionens kontakter med néringslivet. Bistar
naringslivsansvariga pa sektionen.

2.1.8. Externa Relationer

Externa Relationer ansvarar for att skapa och uppriatthalla kontakt med MTS alumner, samt
marknadsforingen av MTS till presumtiva studenter och allmédnheten.

2.1.9. LogistikChef

LogistikChef ansvarar for MTS lokaler och inventarier. Ansvarar for den dagliga logistiken pa
sektionen och styrelsens egna verksamhet.

2.1.10. Festmaskinist

Festmaskinist har det 6vergripande ansvaret for att planera och leda FMs verksamhet.
Ansvarar dven for att representera FM 1 officiella sammanhang. Festmaskinist dr tillsammans
med kassor FMs firmatecknare. For FMs talan 1 styrelsen.

2.1.11. Generalen

Generalen har det 6vergripande ansvaret for att planera och leda MPiREs verksamhet.
Ansvarar dven for att representera MPiRE i officiella sammanhang. Generalen ar tillsammans
med kassér MPiREs firmatecknare. For MPiREs talan 1 styrelsen.

2.1.12. BastEMMA

BastEMMA har det 6vergripande ansvaret for att planera och leda EMMASs verksamhet.
Ansvarar dven for att representera EMMA 1 officiella sammanhang. BastEMMA ar
tillsammans med kassér EMMASs firmatecknare. For EMMASs talan 1 styrelsen.
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2.2. Sektionsprojekt

Sektionsprojekt ar grupper som viljs av (bortsett fran M-YRANSs ledningsgrupp), och svarar
infor, sektionsstyrelsen. Sektionsprojekten ar sjalvgdende projekt som har en kontaktperson i
sektionsstyrelsen som de haller regelbunden kontakt med.

2.2.1. M-YRAN

M-YRAN ar MTS arbetsmarknadsdag och har som syfte att fora samman kontakterna mellan
maskinteknologerna och naringslivet. M-YRANSs kontaktperson dr Naringslivsansvarig.

Ledningsgruppen for M-YRAN bestar av:

e Projektledare
e Foretagssamordnare, agerar aven Vice projektledare
e Ekonomiansvarig

2.3. Foreningar

En forening 4r en organiserad grupp medlemmar som dgnar sig at en avgrdnsad verksamhet
som ligger i sektionens intresse. Foreningar ansvarar for sin egen rekrytering och alla
sektionsmedlemmar ska ges maéjligheten att soka. I en forening ska det finnas en
kontaktperson till styrelsen samt en ekonomiskt ansvarig. Féreningar svarar mot
sektionsstyrelsen och har mojlighet till finansiellt stod av sektionen for att kunna genomféra
sin verksamhet.

Alla sektionsmedlemmar har ratt att ansoka om att fa starta en forening. Ansékan bor
innehalla en skriftlig beskrivning av féreningens syfte. For att foreningen ska skapas kravs
godkédnnande fran sektionsstyrelsen.

2.3.1. M-ulligan

M-ulligan ar sektionens golfférening. Féreningens syfte ar att skapa en motesplats for
golfintresserade pa sektionen, oberoende fiardighetsniva. M-ulligan svarar mot
overenskommen styrelseledamot.

2.4. M-bandet

M-bandet dr MTS sektionsband och férser Linkopings studenter med ljuv musik med jadmna
mellanrum. M-Bandet svarar mot styrelsens Vice ordférande.
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3. Festmaskineriet (FM)

FM ska arrangera studiesociala aktiviteter for studenter, bade inom MTS och f6r alla
studenter vid LiU. FM ska under verksamhetsaret arrangera minst en festhelg som &r till for
alla studenter vid LiU.

3.1. Poster

Foéljande poster ska finnas 1 FM:

3.1.1. Festmaskinist
Se 2.1.10.

3.1.2. Kassor

Kassor 4r ekonomiskt ansvarig for FMs ekonomi. Ansvarar for att uppratta budget, hantera
betalningar och faststélla bokslut. Kassor ar tillsammans med Festmaskinist firmatecknare
for FM.

3.1.3. Stallchef

Stallchef ansvarar for att organisera och genomfora festhelgen. Har ansvar for FMs kladsel och
ar stallforetradare 1 Festmaskinists franvaro.

3.1.4. Tryckansvarig-1 och Tryckansvarig-2

Tryckansvarig-1 och Tryckansvarig-2 ansvarar tillsammans fér samtliga tryckrelaterade uppgifter.

3.1.5. Mat- & Sittningsansvarig

Mat- & Sittningsansvarig ansvarar for alla mat- och sittningsrelaterade uppgifter under FMs
arrangemang. Ansvarar for planering av aktiviteten, budgetering, ink6p samt genomférande.

3.1.6. Ol- & Baransvarig

Ol- & Baransvarig ansvarar for allt dryckesrelaterat under FMs arrangemang. Ansvarar for
hantering av alkohol och annan dryck, inkép och budgetering.

3.1.7. Naringslivsansvarig

Naringslivsansvarig ansvarar for att skapa samt uppratthalla FMs kontakt med naringslivet
med syfte att fa ekonomiskt stod for att kunna géra FMs arrangemang sa gynnsamma for
studenterna som mojligt.
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3.1.8. Ljud- & Ljusansvarig

Ljud- & Ljusansvarig ansvarar for att sdkerstélla att ljud- och ljusutrustning finns tillgdnglig
vid FMs arrangemang. Ansvarar for planering, installation och underhall av tekniska system
under FMs arrangemang.

3.1.9. PR- & Infoansvarig

PR- & Infoansvarig ansvarar for att FM syns och hors genom sociala kanaler. Ansvarar for att
information kommuniceras. Ytterst ansvarig for att planera och genomféra PR-perioder infér
event.

3.1.10. Byggansvarig

Byggansvarig ansvarar for FMs inventarier och forrad, samt utlaning av inventarier. Ansvarar
for all logistik till FMs arrangemang samt 6verser byggnationen av foremal.

3.1.11. Personalansvarig

Personalansvarig ansvarar for all personal vid FMs arrangemang.
3.1.12. Biljett- och Bokningsansvarig

Biljett- och Bokningsansvarig ansvarar for alla FMs lokalbokningar. Ansvarar for alla
biljettrelaterade uppgifter.
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4. Phadderiet MPiRE

MPiRE arrangerar mottagningen for alla nyantagna civilingenjérsstudenter pa MTS. MPiRE
foljer 4ven de riktlinjer som sétts upp av LinTek gillande mottagningen.

4.1. Poster

Foéljande poster ska finnas i MPiRE:

4.1.1. Generalen

Se 2.1.11.

4.1.2. Kassor

Ansvarar for MPiREs ekonomi samt &r ytterst ansvarig for biljettférsaljning. Leder
biljettphaddrarnas arbete under mottagningen. Kassor ar tillsammans med Generalen
firmatecknare.

4.1.3. Tryck- & Naringslivsansvarig

Ansvarar for att gora mottagningen sa finansiellt fordelaktigt som maojligt for NOLLAN.
Ansvarar dven, tillsammans med Informationsansvarig, for utformningen av digitalt och tryckt
grafiskt material. Ansvarig 6ver M-Balken. Leder foretagsassistenternas arbete under
mottagningen.

4.1.4. Eventansvarig

Ansvarar for ett flertal event under Nolle-P och agerar projektledare fér event som ligger
utanfoér Nolle-P som inte &r riktade till NOLLAN. Ansvarar fér klasskampen under
mottagningen samt leder klasskampsphaddrarnas arbete under mottagningen. Eventansvarig
ar aven stallforetradare for Generalen.

4.1.5. Informationsansvarig

Ansvarar for att den information som MPiRE skickar ut ar tillfredstidllande. Ansvarar aven,
tillsammans med Tryck- & Néaringslivsansvarig, for utformningen av digitalt och tryckt
grafiskt material. Ansvarar for MPiREs hemsida samt sociala medier. Leder
mediaphaddrarnas arbete under mottagningen.

4.1.6. Mat- & Sittningsansvarig

Ansvarar for alla mat- och sittningsrelaterade uppgifter under MPiREs arrangemang. Detta
inkluderar planering, budgetering, inkép samt genomférande. Leder matphaddrarnas arbete
under mottagningen.
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4.1.7. Dryckesansvarig

Ansvarar for all dryck som serveras under MPiREs arrangemang. Ansvarar dven for att
serveringstillstand blir utfidrdade och att alkohollagen f6ljs. Det inkluderar bland annat
hantering av alkohol och annan dryck, budgetering och ink6p. Leder 6lphaddrarnas arbete
under mottagningen.

4.1.8. Nolleuppdragsansvarig

Ansvarar for att alla NOLLAN far var sitt passande nolleuppdrag under mottagningen. Har
daven ansvar for alla fusknollan. Leder nolleuppdragsphaddrarnas arbete under mottagningen..

4.1.9. Appearance

Ansvarar for att projektleda framtagningen av MPiREs kldder, samt for skapande, inldrning
och uppvisande av gyckel. Ansvarar dven for uppgifter som ror ljud och ljus. Ansvarar for
gyckelplaneringen under mottagningen.

4.1.10. Overphadder

Ansvarar for alla uppgifter rérande phaddrarna. Ansvarar for rekrytering samt utbildning av
phaddrar. Leder klassphaddrarnas arbete under mottagningen samt agerar informationskanal
mellan MPiRE och phaddrar.

4.1.11. Intendent

Ansvarar for MPiREs bokningar och logistik samt ansvarig for MPiREs inventarier. Leder
barphaddrarnas arbete under mottagningen.
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5. EMMA

EMMA arbetar riktat mot de maskinteknologer som identifierar sig som kvinnor eller
ickebinéara, for att skapa gemenskap och sammanfora dem med néaringslivet.

5.1. Poster

Foéljande poster ska finnas i EMMA:

5.1.1. BastEMMA
Se 2.1.12.

5.1.2. Kassor

Kassor dr ekonomiskt ansvarig for EMMASs ekonomi. Ansvarar for att uppréatta budget,
hantera betalningar och faststélla bokslut. Kassor intrader i BastEMMASs franvaro som dennes
stallforetradare. Kassoren ar tillsammans med BastEMMA firmatecknare for EMMA.

5.1.3. Intendent

Intendent ansvarar for EMMASs bokningar och inventarier samt forrad.

5.1.4. Tryck- och Layoutansvarig

Tryck- och Layoutansvarig ansvarar for Tryck & Layout-relaterade uppgifter samt
formgivningen av marknadsféringen for EMMA och EMMAs event.

5.1.5. Naringslivsansvarig

Naringslivsansvarig ansvarar for att skapa samt uppratthalla EMMAs kontakt med
naringslivet.

5.1.6. Mat- och Sittningsansvarig

Mat- & Sittningsansvarig ansvarar for alla mat- och sittningsrelaterade uppgifter under
EMMASs arrangemang. Ansvarar for planering av aktiviteten, budgetering, inkép samt
genomforande.

5.1.7. Eventansvarig

Eventansvarig ansvarar for EMMASs studiesociala event. Ansvarar for att boka underhallning
samt att ljud och ljus finns under EMMAsSs event.
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5.1.8. Info- och Samarbetsansvarig

Info- och Samarbetsansvarig ansvarar for EMMASs informationsspridning genom sociala
kanaler. Ansvarar for samarbeten mellan olika féreningar, foretag och ideella organisationer.
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6. Utskottsordforande

For varje utskott styrelsen véljer att tillsdtta maste det finnas en utskottsordférande. Det
aligger utskottsordférande att leda utskottets operativa arbete och att sammankalla till dess
moten. Utskottsordforande svarar till sin styrelserepresentant. Styrelsen nominerar férslag pa
utskottsordférande till sektionsmétet.

6.1. Ordférandegruppen

Alla sektionens utskottsordférande bildar tillsammans Ordférandegruppen. Det aligger
Ordférandegruppen att underlétta styrelsens operativa arbete och besluta i fragor som ror
enstaka utskotts verksamhet. Ordférandegruppen leds av en styrelseledamot och
sammantrider nir denne finner det lampligt.
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7. Valberedningen

Forutom det som stadgats ska valberedningen bitriada sektionsstyrelsen med forslag till
fyllnadsval under verksamhetsaret om behovet uppstar. Valberedningen bor dven strédva efter
att de grupper de tillsétter ska ha en bred representation fran saval arskurs, klass, program
och genusidentitet.

7.1. Sammansattning

Valberedningen ska besta av en blandning personer som representerar hela MTS.
Valberedningen ska dven ha en representant for styrelsen, FM, MPiRE samt EMMA, vilka
deltar vid nominering av respektive grupp. Representanterna ska i férsta hand vara personer
som har varit aktiva i respektive grupp under nagot tidigare verksamhetsar.

7.2. Sekretess

Det som framkommit under valprocessen fran bland annat intervjuer skall hallas
konfidentiellt inom valberedningen till dess att de berdrda parterna givit tillstind om annat.
Aven interna resonemang och personlig information om sékande skall héllas konfidentiellt
inom sittande valberedning. Valberedningen ska dock formedla en samlad bild av respektive
nominerad vid personval.

Valberedningen ska dven spara sGkstatistik som 6verldmnas till ndstkommande valberedning.
Statistik och viss information ska, om valberedningen anser det nédvandigt, kunna lamnas
over till sektionsstyrelsen och eventuellt andra berérda parter om sa efterfragas och om syftet
kopplar till att en stérre utredning behover goras géillande MTS soktryck.

Information som av valberedningen ldmnats till berérd part ska behandlas konfidentiellt och
far inte limnas vidare utan tillatelse av valberedningen.
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8. Externa parter

MTS ska verka for gott samarbete med andra organisationer. Nedan foljer de som star MTS

mycket néra.

8.1. M-verkstan

MTS ska ha ett ndra samarbete med M-verkstan genom att bland annat bjuda in
verkstadschefen till styrelsemétena samt ge denne majlighet att berédtta om sin verksamhet

under sektionsmotena.

8.2. Sveriges Maskinrelaterade Teknologer (SMART)

MTS ska ha ett ndra samarbete med de sektioner som faller in under SMART genom att bland
annat skicka representanter till SMART-traffar eller, nar MTS star som vird, anordna en

episk traff.
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